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Introdução

Este documento abrange todas as atividades da organização para implementação efetiva do Sistema de Compliance do Meio Ambiente, e cumprimento de todos os requisitos na Empresa. Nesta revisão, também é considerada a revisão da eficácia do sistema no cumprimento da Política e dos objetivos de implementação de boas práticas relativos ao Meio Ambiente. 

A Alta Gerência ou Seu Nomeado é responsável por conduzir e presidir as reuniões de revisão.

O Coordenador do Compliance do Meio Ambiente é responsável por reportar à Alta Administração o desempenho do Sistema elaborando a agenda, garantindo a revisão da gestão tempestiva, fornecendo informações de backup, elaboração e circulação de atas de reuniões e acompanhamento das ações decididas na reunião.

A Alta Gerência, Coordenador e Todos os Chefes Funcionais (membros do comitê de revisão gerencial) são responsáveis por revisar suas operações, resultados de descobertas de ações corretivas e preventivas, etc. Na reunião de revisão gerencial e atuar nas ações de acompanhamento.
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O Coordenador se reporta à Alta Administração sobre o desempenho do Sistema de Compliance do Meio Ambiente documentado para alcançar os objetivos de um ambiente mais sustentável declarados antes da reunião de revisão da administração como base para revisão e melhoria no Sistema de Gestão relativos ao Meio Ambiente. Este relatório é preparado com base nas informações (verbais ou escritas) recebidas de todos os Chefes Funcionais para a eficácia do sistema.

A Alta Administração ou seu indicado preside a reunião, que conta com a presença do Coordenador e dos Chefes Funcionais. O Coordenador garante que a reunião de revisão seja realizada pelo menos uma vez a cada seis meses e também quando houver necessidade. Ele, em consulta com a Alta Administração, fixa a data e informa a todos os membros do comitê de revisão da administração o horário e a agenda da reunião, enviando circular. 

A pessoa interessada em sua área aplicável fornece as informações necessárias na reunião. As informações para a eficácia das ações corretivas tomadas e os resultados da auditoria também são fornecidas pelos Chefes Funcionais ao Coordenador do Sistema. As informações de base podem ser os arquivos contendo os relatórios ou relatórios resumidos elaborados pelo pessoal responsável pela área considerada.

Os dados de entrada para a revisão da gestão incluem o desempenho atual e as oportunidades de melhoria relacionadas aos resultados da auditoria, feedback do cliente e das partes interessadas, ações corretivas e preventivas, ações de acompanhamento de mudanças que afetam o sistema. 

A entrada para reunião de revisão da administração inclui os itens listados abaixo para os quais a pessoa em questão em sua área aplicável fornece as informações necessárias na reunião, conforme descrito acima.

Pontos de Discussão para Reunião de Revisão da Gerência:

1. Revisão do status das ações de revisões gerenciais anteriores;

2. Revisão de Mudanças em;

a) Questões externas e internas relevantes para o Sistema de Gestão do Meio Ambiente;
b) As necessidades e expectativas dos clientes, partes interessadas, incluindo obrigações de conformidade;
c) Suas questões ambientais significativas;
d) Riscos e oportunidades;

3. Revisão das informações sobre o desempenho da organização e a eficácia do Sistema de Gestão do Meio Ambiente, incluindo tendências em:

4. Não conformidades e ações corretivas;

5. Resultados de monitoramento e medição;

6. Cumprimento das suas obrigações de compliance;

7. Resultados da auditoria;

8. satisfação do cliente e feedback das partes interessadas relevantes;
9. até que ponto os objetivos de boas práticas ambientais  foram alcançados;

10. desempenho de processos e conformidade de produtos e serviços;

11. o desempenho de fornecedores externos;

a) Revisão da Adequação dos recursos;
b) Revisão da eficácia das ações tomadas para lidar com riscos e oportunidades;
c) Revisão da(s) comunicação(ões) relevante(s) das partes interessadas, incluindo reclamações;
d) Revisão de Oportunidades para melhoria contínua.


O Coordenador registra todos os itens discutidos na reunião de revisão de gerenciamento. 
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1. Ações de melhoria no Sistema de Gestão do Meio Ambiente e seu processo;
2. Ações de melhoria no produto relacionadas aos requisitos do cliente;
3. Requisitos para recursos, incluindo necessidades de treinamento;

A saída acima é registrada como Ações Planejadas com os seguintes detalhes:

•	Ação planejada,
•	Responsável pela ação,
•	Data prevista de conclusão.

As atas da reunião de revisão são registradas, aprovadas pelo Coordenador e após aprovação verbal da Alta Administração, que posteriormente são distribuídas para os membros do comitê de revisão da administração. 

A Alta Direção é responsável por fornecer todos os recursos para implementar as decisões tomadas na reunião de revisão gerencial e o Coordenador é responsável por garantir que as ações acordadas sejam implementadas. O Coordenador monitora a implementação das ações tomadas e as registra na reunião de revisão da gestão.

O Coordenador como um registro mantém uma cópia das atas da reunião de revisão da administração.
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